Didzese// _
RO/JENBURG -
STUI/GART

Die Didzese Rottenburg-Stuttgart sucht fir die neue Projektstelle ,, Aufbau der Christlichen
Arbeiterlnnenjugend (CAJ)" im Bischoflichen Jugendamt eineN

Bildungsreferentin (100 %)

Befristet auf einen Projektzeitraum von drei Jahren (1.4.2012 bis 31.3.2015).

Zum Aufgabenbereich gehoren
- Neuaufbau und Begleitung von Jugendgruppen/-treffs vor Ort
- Begleitung von jungen Menschen in ihrer Lebens-, Glaubens- und Berufsorientierung
- Initiierung der Profilbildung eines Selbstverstandnisses in der CAJ fir junge Menschen
- Konzeptionelle Weiterentwicklung der Arbeit der CAJ.
- Konzeption und Durchfiihrung von Aktionen im Themenfeld Berufsausbildung/Arbeit —
gemeinsam mit den Jugendlichen
- Vertretung und Vernetzung der CAJ mit relevanten Ebenen und Institutionen
Erwartet wird
- Studienabschluss in Sozialer Arbeit, Sozialpddagogik oder vergleichbarer Abschluss,
- Begeisterungsfahigkeit und Leidenschaft fur die verbandliche Jugendarbeit,
- die Fahigkeit zu innovativem konzeptionellem Arbeiten,
- Identifikation mit den Grundsatzen, Zielen und Werten der CAJ und die Bereitschaft,
neue Formen der Vermittlung und ErschlieBung auszuprobieren,
- selbstéandige, eigeninitiative, kreative und professionelle Arbeitsweise,
- organisatorisches und kommunikatives Handeln, das Netzwerke aufbaut, fordert und
nutzt,
- Offenheit und Empathie fur die Begegnung mit jungen Menschen im Ubergang von
Schule und Beruf und in der Arbeitswelt,
- hohe Flexibilitat fir Reisetatigkeiten und Wochenend- und Abendtermine,
- Zugehdrigkeit zur Katholischen Kirche.
Wir bieten
- Ein vielseitiges Arbeitsgebiet mit Gestaltungsfreiraum.
- Eine inhaltliche Begleitung durch Menschen mit Erfahrung in der CAJ-Arbeit.
- Eine differenzierte Einarbeitung sowie umfangreiche Fort- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten.
- Vergiltung nach den geltenden Regelungen der Di6zese Rottenburg-Stuttgart (AVO-
DRS).

Ausdrtcklich begriBt werden Bewerbungen von Menschen, die auf dem zweiten Bildungsweg
bzw. nach einer beruflichen Erstausbildung ihren Studienabschluss gemacht haben. Erfahrungen
in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen sind von Vorteil.

Die Stelle ist direkt der Di6zesanleitung BDKJ/BJA unterstellt.
Schwerbehinderte Bewerberlnnen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Bitte richten Sie lhre Bewerbungsunterlagen bis zum 20. Februar 2012 an

Bischofliches Jugendamt

Alexandra Stork

Postfach 1229

73242 Wernau

Weitere Informationen erhalten Sie gerne vorab unter astork@bdkj.info



